Утверждено распоряжением администрации городского округа Красногорск
от 17.10.2018 № 661|
Положение об обработке и защите персональных данных в администрации городского округа Красногорск
Раздел 1. Общие положения

1.1.Настоящее Положение об обработке и защите персональных данных, обрабатываемых в администрации городского округа Красногорск (далее - Положение), разработано в соответствии со ст. 23, 24 Конституции Российской Федерации, главой 14 Трудового кодекса Российской Федерации, Федеральным законом от 27.07.2006 №149-ФЗ «Об информации, информационных технологиях и о защите информации», Федеральным законом от 27.07.2006 №152-ФЗ «О персональных данных», Постановления Правительства Российской Федерации от 21.03. 2012 №211 «Об утверждении перечня мер, направленных на обеспечение выполнения обязанностей, предусмотренных Федеральным законом «О персональных данных» и принятыми в соответствии с ним нормативными правовыми актами, операторами, являющимися государственными или муниципальными органами» и других нормативных правовых актов в области защиты информации.

1.2.Настоящее Положение разработано в целях соблюдения законодательства Российской Федерации в части обеспечения защиты прав и свобод человека и гражданина при обработке его персональных данных, в том числе защиты прав на неприкосновенность частной жизни, личную и семейную тайну.

1.3.Настоящее Положение определяет состав и порядок обработки персональных данных субъектов персональных данных в информационных системах персональных данных администрации городского округа Красногорск, в том числе в органах администрации, наделённых правами юридических лиц (далее - администрации), организацию работы по обеспечению защиты персональных данных, закрепляет права и обязанности должностных лиц администрации и субъектов персональных данных, возникающие в связи с обработкой персональных данных.

Раздел 2. Основные понятия, термины и сокращения
2.1. В настоящем Положении используются следующие основные понятия, термины и сокращения:

ПДн - персональные данные.

ИСПДн - информационная система, представляющая собой совокупность ПДн, содержащихся в базе данных, а также информационных технологий и технических средств, позволяющих осуществлять обработку таких ПДн с использованием средств автоматизации или без использования таких средств.

Оператор - администрация в лице своих Представителей, организующих и (или) осуществляющих обработку персональных данных, а также определяющих цели и содержание обработки персональных данных.

Цель обработки ПДн Субъекта - конкретный конечный результат действий, совершенных с персональными данными Субъекта, вытекающий из требований законодательства и направленный, в том числе на создание необходимых правовых условий для достижения оптимального согласования интересов сторон трудовых отношений.

Информация - сведения (сообщения, данные) независимо от формы их представления.

Блокирование ПДн - временное прекращение сбора, систематизации, накопления, использования, распространения ПДн, в том числе их передачи.

Обезличивание ПДн - действия, в результате которых невозможно определить принадлежность ПДн конкретному Субъекту персональных данных.

Представитель(и) оператора - лицо(а), которые в соответствии с договором, должностными обязанностями или внутренними документами администрации, уполномочены на доступ или обработку ПДн Субъектов.

Субъект ПДн - физическое лицо, персональные данные которого обрабатываются в ИСПДн.

Обработка ПДн - действия (операции) с персональными данными, включая сбор, просмотр, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, распространение (в том числе передачу), обезличивание, блокирование, уничтожение ПДн.

Использование ПДн - действия (операции) с персональными данными, совершаемые Оператором в целях принятия решений или совершения иных действий, порождающих юридические последствия в отношении Субъекта или других лиц либо иным образом затрагивающих права и свободы Субъекта или других лиц.

Уничтожение ПДн - действия, в результате которых невозможно восстановить содержание ПДн в ИСПДн или в результате которых уничтожаются материальные носители ПДн.

Распространение ПДн - действия, направленные на передачу ПДн определенному кругу лиц (передача ПДн) или на ознакомление с персональными данными неограниченного круга лиц, в том числе обнародование ПДн в средствах массовой информации, размещение в информационно-телекоммуникационных сетях или предоставление доступа к персональным данным каким-либо иным способом.

Конфиденциальность ПДн - обязательное для соблюдения Оператором или иным получившим доступ к персональным данным лицом требование не допускать их распространения без согласия Субъекта или наличия иного законного основания.

Общедоступные ПДн - ПДн, доступ неограниченного круга лиц к которым предоставлен с согласия Субъекта или на которые в соответствии с федеральными законами не распространяется требование соблюдения конфиденциальности.

2.2. Для целей настоящего Положения ПДн признается любая информация, относящаяся к определенному или определяемому на основании такой информации Субъекту, в том числе его фамилия, имя, отчество, год, месяц, дата и место рождения, адрес, семейное, социальное, имущественное положение, образование, профессия, доходы, фотография, индивидуальный номер налогоплательщика, номер страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования, данные квалификационного аттестата, другая информация.

2.3.Субъектами ПДн в ИСПДн администрации являются:
муниципальные служащие;
работники, не относящиеся к муниципальной службе;
работники, обеспечивающие техническое обеспечение деятельности администрации;

рабочие, выполняющие работы и оказывающие услуги администрации по гражданско-правовым договорам;

граждане, обратившиеся в администрацию в соответствии с Федеральным законом от 02.05.2006 N59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан Российской Федерации»;

иные граждане в случаях, предусмотренных действующим законодательством.

2.4. Документы, содержащие ПДн, создаются путём:

а) копирования подлинников (например, копии документов об образовании, свидетельство ИНН, пенсионных свидетельств Субъектов);

б) заполнения анкетных данных (на бумажных и электронных носителях);

в) предоставления подлинников документов (трудовые книжки, анкеты, военные билеты Субъектов);

г) внесения информации о Субъекте ПДн в ИСПДн (на бумажные и электронные носители);

д) иными способами.

Раздел 3. Порядок обработки персональных данных субъектов
3.1. Обработка ПДн Субъектов осуществляется в следующих целях:

соблюдения законов и иных нормативных правовых актов, в том числе в целях реализации прав Субъектов ПДн;

содействия Субъектам ПДн в трудоустройстве, обучении и повышении в должности;

в иных целях, предусмотренных действующим законодательством.

3.2. Обработка ПДн Субъектов должна осуществляться на основе принципов:

· законности целей и способов обработки ПДн;

· соответствия целей обработки ПДн целям, заранее определенным и заявленным при сборе ПДн, а также полномочиям Оператора;

· достоверности ПДн, их достаточности для целей обработки, недопустимости обработки ПДн, избыточных по отношению к целям, заявленным при сборе ПДн;

· недопустимости объединения созданных для несовместимых между собой целей баз данных ИСПДн;

· соответствия объема и характера обрабатываемых ПДн, способов обработки ПДн целям обработки ПДн.

При определении объема и содержания обрабатываемых ПДн Субъекта, Оператор ПДн должен руководствоваться Конституцией Российской Федерации и федеральными законами.

3.3. Оператор при обработке ПДн Субъекта обязан соблюдать следующие требования:

3.3.1. Все ПДн следует получать от Субъекта персональных данных. Оператор должен получить его письменное согласие и сообщить Субъекту о целях, предполагаемых источниках и способах получения ПДн, а также о характере подлежащих получению ПДн и последствиях отказа Субъекта дать письменное согласие на их получение.
Если персональные данные получены не от Субъекта персональных данных, Оператор, за исключением случаев, указанных ниже, до начала обработки таких персональных данных обязан предоставить Субъекту персональных данных следующую информацию:

1) наименование либо фамилия, имя, отчество и адрес Оператора или его представителя;

2) цель обработки персональных данных и ее правовое основание;

3) предполагаемые пользователи персональных данных;

4) установленные настоящим Федеральным законом права Субъекта персональных данных;

5) источник получения персональных данных.

Оператор освобождается от обязанности предоставить Субъекту персональных данных сведения, в случаях, если:

1) Субъект персональных данных уведомлен об осуществлении обработки его персональных данных соответствующим оператором;

2) персональные данные получены Оператором на основании федерального закона или в связи с исполнением договора, стороной которого либо выгодоприобретателем или поручителем по которому является Субъект персональных данных;

3) персональные данные сделаны общедоступными Субъектом персональных данных или получены из общедоступного источника;

4) Оператор осуществляет обработку персональных данных для статистических или иных исследовательских целей, для осуществления профессиональной деятельности журналиста либо научной, литературной или иной творческой деятельности, если при этом не нарушаются права и законные интересы субъекта персональных данных;

5) предоставление субъекту персональных данных сведений нарушает права и законные интересы третьих лиц.

3.3.2. Обеспечения конфиденциальности ПДн не требуется:

в случае обезличивания ПДн Субъекта;

в отношении общедоступных ПДн Субъектов, которые создаются в целях информационного обеспечения деятельности администрации (в том числе справочники, адресные книги). В общедоступные источники ПДн Субъектов с письменного согласия Субъекта могут включаться его фамилия, имя, отчество, год и место рождения, адрес и иные ПДн, предоставленные Субъектом.

Сведения о Субъекте могут быть в любое время исключены из общедоступных источников ПДн по требованию Субъекта, либо по решению суда или иных уполномоченных государственных органов.

3.3.3. За исключением случаев, предусмотренных федеральными законами, Оператор не имеет права обрабатывать следующие ПДн Субъекта:

о политических, религиозных, философских и иных убеждениях и частной жизни;

о расовой и национальной принадлежности;

о членстве в общественных объединениях или профсоюзной деятельности;

о состоянии здоровья;

об иных ПДн, предусмотренных федеральными законами.

Оператор не вправе запрашивать информацию о состоянии здоровья Субъекта, за исключением тех сведений, которые относятся к вопросу о возможности выполнения Работником трудовой функции.

3.3.4. Оператор осуществляет обработку ПДн Субъекта как в автоматизированной, так и в неавтоматизированной форме. Особенности способов обработки ПДн (автоматизированная/ неавтоматизированная) и защиты ПДн может быть установлена муниципальными правовыми актами Оператора в соответствии с требованиями, предусмотренными действующим законодательством.

3.3.5. ПДн Субъекта могут быть переданы представителям Субъекта в порядке, установленном Трудовым Кодексом Российской Федерации и иными федеральными законами, в том объеме, в каком это необходимо для выполнения указанными представителями их функций.

При передаче ПДн Оператор не вправе сообщать ПДн Субъекта третьей стороне без письменного согласия Субъекта, за исключением случаев, когда это необходимо в целях предупреждения угрозы жизни и здоровью Субъекта, а также в других случаях, предусмотренных федеральными законами.
3.3.6. Оператор должен разъяснить Субъекту, являющемуся работником (лицом, принимаемым на работу) юридические последствия отказа предоставить ПДн (например - невозможность осуществления работодателем своих функций, указать нормы законодательства, требующие предоставления ПДн);

3.3.7. Предоставление сведений о ПДн Субъектов без соответствующего их согласия возможно только в случаях, предусмотренных федеральными законами.

3.3.8. Трансграничная передача ПДн осуществляется в порядке, предусмотренном действующим законодательством Российской Федерации.

3.3.9. В случае достижения цели обработки ПДн Субъектов Оператор обязан прекратить обработку ПДн Субъекта и уничтожить соответствующие ПДн в срок, не превышающий трех рабочих дней, с даты, достижения цели обработки ПДн, если иное не предусмотрено федеральными законами и уведомить об этом Субъекта или его законного представителя.
Порядок хранения ПДн Субъектов, являющихся работниками Оператора, устанавливается Оператором с соблюдением требований законодательства Российской Федерации.
3.4. Иные требования к обработке ПДн Субъекта определяются действующим трудовым законодательством и законодательством о защите персональных данных.

Раздел 4. Права и обязанности субъектов персональных данных и оператора.

4.1.  В целях обеспечения защиты персональных данных Субъекты имеют право:
· получать полную информацию о своих персональных данных и обработке этих данных (в том числе автоматизированной);

· осуществлять свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая право получать копии любой записи, содержащей персональные данные, за исключением случаев, предусмотренных федеральным законом;

· требовать исключения или исправления неверных или неполных персональных данных, а также данных, обработанных с нарушением законодательства;

· при отказе оператора или уполномоченного им лица исключить или исправить персональные данные субъекта - заявить в письменной форме о своем несогласии, представив соответствующее обоснование;

· дополнить персональные данные оценочного характера заявлением, выражающим его собственную точку зрения;

· требовать от оператора или уполномоченного им лица уведомления всех лиц, которым ранее были сообщены неверные или неполные персональные данные субъекта, обо всех произведенных в них изменениях или исключениях из них;

· обжаловать в суд любые неправомерные действия или бездействие оператора или уполномоченного им лица при обработке и защите персональных данных Субъекта.

4.2.  Для защиты персональных данных Субъектов оператор обязан:
· за свой счет обеспечить защиту персональных данных Субъекта от неправомерного их использования или утраты в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

· ознакомить работника или его представителей с настоящим положением и его правами в области защиты персональных данных под расписку;
· по запросу ознакомить Субъекта персональных данных, не являющегося работником, или в случае недееспособности либо несовершеннолетия Субъекта, его законных представителей с настоящим положением и его правами в области защиты персональных данных;
· осуществлять передачу персональных данных Субъекта только в соответствии с настоящим Положением и законодательством Российской Федерации;

· предоставлять персональные данные Субъекта только уполномоченным лицам и только в той части, которая необходима им для выполнения их трудовых обязанностей в соответствии с настоящим положением и законодательством Российской Федерации;

· обеспечить Субъекту свободный бесплатный доступ к своим персональным данным, включая право на получение копий любой записи, содержащей его персональные данные, за исключением случаев, предусмотренных законодательством;

4.3. по требованию Субъекта или его законного представителя предоставить ему полную информацию о его персональных данных и обработке этих данных.

4.4.  Субъект персональных данных или его законный представитель обязуется предоставлять персональные данные, соответствующие действительности.

Раздел 5. Доступ к персональным данным субъекта

5.1. Доступ к ПДн Субъекта ограничивается в соответствии с федеральными законами и настоящим Положением.

5.2. Доступ в администрации (внутренний доступ):

5.2.1. Доступ к ПДн Субъектов имеют только сотрудники администрации согласно списку утвержденному главой городского округа Красногорск для каждой из ИСПДн.
5.2.2. Разрешительная система допуска лиц (должностей), в обязанности которых входит обработка ПДн или которые по должности имеют доступ к персональным данным с правом просмотра, разрабатывается ответственным за эксплуатацию объекта информатизации, содержащего ИСПДн.

5.2.3. Представители Оператора имеют право получать только те ПДн Субъекта, которые необходимы для выполнения конкретных функций в соответствии с должностной инструкцией указанных лиц и утвержденной "Разрешительной системой допуска". Все остальные работники Оператора, являющиеся Субъектами ПДн, имеют право на полную информацию только о своих ПДн.

5.3. Внешний доступ (доступ лицами, не являющимися представителями Оператора и Субъектами ПДн):

5.3.1. Получение сведений о ПДн Субъектов третьей стороной разрешается только при наличии заявления с указанием конкретных ПДн, целей, для которых они будут использованы, способов обработки, иных сведений, установленных действующим законодательством, а также письменного согласия Субъекта, ПДн которого затребованы в порядке, предусмотренном Трудовым кодексом Российской Федерации и Федеральным законом от 27.07.2006 N 152-ФЗ «О персональных данных».

Раздел 6. Меры по защите персональных данных субъекта

6.1. В органах администрации, их структурных подразделениях, организацию работ и контроль выполнения требований по защите ПДн проводят руководители данных органов, их структурных подразделений.

6.2. Оператор назначает ответственного за организацию обработки персональных данных.
6.3. Оператор издаёт локальные акты по вопросам обработки и защиты персональных данных.
6.4. Оператор применяет правовые, организационные и технические меры по обеспечению безопасности ПДн.

6.5. Оператор определяет перечень своих Представителей, имеющих право доступа и обработки информации о ПДн, и соответствующие уровни доступа к этой информации.

6.6. Оператор утверждает формы ведения учета ПДн (если соответствующие формы не определены действующим законодательством) и уполномочивает своих Представителей на их ведение.

6.7. При автоматизированной обработке ПДн Оператор использует программное обеспечение и аппаратные средства, соответствующее предусмотренным действующим законодательством требованиям о защите ПДн.

6.8. Оператор в предусмотренном Трудовым кодексом Российской Федерации порядке проводит ознакомление Субъектов, являющихся работниками Оператора, с муниципальными правовыми актами в области защиты ПДн, в том числе в случае их изменения, разъясняет права, обязанности и ответственность Субъектов за нарушение норм в данной области.

6.9. Оператор устанавливает особый режим хранения для документов, содержащих ПДн Субъектов. ПДн Субъектов, содержащиеся на бумажных носителях, должны храниться в запираемых шкафу, сейфе, специальном помещении.

6.10. Помещения, в которых обрабатываются ПДн в отсутствие Оператора или его представителя, закрываются на замок.
6.11. Доступ к персональным данным Субъекта, содержащимся в ИСПДн, ограничивается определенными Оператором сотрудниками.

6.12. Сроки хранения документов устанавливаются Оператором соответствующим муниципальным правовым актом в соответствии с требованиями действующего законодательства.

Раздел 7. Ответственность за разглашение конфиденциальной 
информации, содержащей персональные данные субъектов

Лица, виновные в нарушении действующего законодательства, муниципальных правовых актов, регулирующих обработку и защиту ПДн Субъекта, могут быть привлечены к дисциплинарной, материальной, гражданско-правовой, административной и уголовной ответственности в порядке, установленном федеральными законами.

Главе городского 
округа Красногорск
Заявление-согласие субъекта на обработку его персональных данных.


Я, ______________________________________, паспорт серии ________, номер ____________, выданный _______________________________________________________ « ___ » ___________ _____ года, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие администрации городского округа Красногорск, расположенной по адресу Московская обл., г. Красногорск, ул. Ленина, д.4, на обработку моих персональных данных, а именно:
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать состав персональных данных (Ф.И.О, паспортные данные, адрес …)

Для обработки в целях __________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать цели обработки)

С документами администрации городского округа Красногорск, устанавливающими порядок обработки персональных данных, а также с моими правами и обязанностями в этой области, ознакомлен.
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.
 « ___ » __________ 20__ г.

___________________________

(подпись) (расшифровка подписи)
Главе городского 
округа Красногорск
Заявление-согласие субъекта на обработку персональных данных подопечного.


Я, ______________________________________, паспорт серии ________, номер ____________, выданный _______________________________________________________ « ___ » ___________ _____ года, в соответствии с Федеральным законом от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие администрации городского округа Красногорск, расположенной по адресу Московская обл., г. Красногорск, ул. Ленина, д.4, на обработку персональных данных моего/ей сына (дочери, подопечного) ___________________________________________________,

                            (Ф.И.О. сына, дочери, подопечного)

 а именно:__________________________________________________________________

____________________________________________________________________________

(указать состав персональных данных (Ф.И.О, паспортные данные, адрес …)

Для обработки в целях __________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать цели обработки)

С документами администрации городского округа Красногорск, устанавливающими порядок обработки персональных данных, а также с моими правами и обязанностями в этой области, ознакомлен.
Согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.
 « ___ » __________ 20__ г.

_______________________________
(подпись) (расшифровка подписи)
Отзыв согласия на обработку персональных данных

  Администрация городского округа Красногорск
_________________________________________

Московская обл., г. Красногорск, ул. Ленина,4
_________________________________________

             Ф.И.О. субъекта персональных данных

 _________________________________________

            Адрес, где зарегистрирован субъект персональных данных

_________________________________________

 Номер основного документа, удостоверяющего

                                    его личность

_________________________________________

                      Дата выдачи указанного документа

 _________________________________________

      Наименование органа, выдавшего документ

Заявление

Прошу Вас прекратить обработку моих персональных данных. 

___________________________________________________________________________

    "__" __________ 20__ г.               ____________ _____________________

                                            (подпись)  (расшифровка подписи)

Главе городского 
округа Красногорск
Заявление-согласие 

субъекта на получение его персональных данных у третьей стороны.


Я, ______________________________________, паспорт серии ________, номер ____________, выданный _______________________________________________________ « ___ » ___________ _____ года, в соответствии со ст.86 Трудового Кодекса Российской Федерации _______________.на получение моих персональных данных, а именно:

(согласен/не согласен)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать состав персональных данных (Ф.И.О, паспортные данные, адрес …)

Для обработки в целях __________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать цели обработки)

У следующих лиц _____________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать Ф.И.О. физического лица или наименование организации, которым сообщаются данные)


Я ознакомлен с возможными последствиями моего отказа дать письменное согласие на их получение. 

 « ___ » __________ 20__ г.

___________________________

(подпись) (расшифровка подписи)
Главе городского 
округа Красногорск
Заявление-согласие субъекта на передачу его персональных данных третьей стороне.


Я, ______________________________________, паспорт серии ________, номер ____________, выданный _______________________________________________________ « ___ » ___________ _____ года, в соответствии со ст.88 Трудового Кодекса Российской Федерации _______________.на передачу моих персональных данных, а именно:

(согласен/не согласен)

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать состав персональных данных (Ф.И.О, паспортные данные, адрес …)

Для обработки в целях __________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать цели обработки)

Следующим лицам _____________________________________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

(указать Ф.И.О. физического лица или наименование организации, которым сообщаются данные)


Я ознакомлен с возможными последствиями моего отказа дать письменное согласие на их передачу. 

 « ___ » __________ 20__ г.

_________________________

(подпись) (расшифровка подписи)
Соглашение о неразглашении

персональных данных субъекта


Я, ______________________________________, паспорт серии ________, номер ____________, выданный _______________________________________________________ « ___ » ___________ _____ года, понимаю, что получаю доступ к персональным данным работников администрации городского округа Красногорск и обратившихся в администрацию граждан.

Я также понимаю, что во время исполнения своих обязанностей мне приходится заниматься сбором, обработкой и хранением персональных данных.


Я понимаю, что разглашение такого рода информации может нанести ущерб владельцам персональных данных, как прямой, так и косвенный.


В связи с этим даю обязательство при работе (сбор, обработка и хранение) с персональными данными соблюдать все описанные в «Положении об обработке и защите персональных данных» требования.


Я подтверждаю, что не имею права разглашать сведения о владельце персональных данных:

а)
фамилию, имя, отчество;

б)
дату и место рождения;

в)
адрес регистрации и адрес фактического места жительства;

г)
сведения, характеризующие семейное, социальное, имущественное положение;

д)
сведения об образовании, специальности (профессии), квалификации;

е)
сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера;

ж)
сведения о документе, удостоверяющем личность;

з)
сведения об ИНН;

и)
сведения о номере страхового свидетельства государственного пенсионного страхования;

к) сведения о номерах домашнего и мобильного телефонов, адрес личной электронной почты;

л) сведения о номере полиса обязательного медицинского страхования; 
м) сведения о месте работы или учебы членов семьи и родственников; 
н) сведения о заработной плате работника; 
о) сведения о состоянии на воинском учете; 
п) сведения о трудовом и общем стаже;

р) иные сведения, на основании которых возможна безошибочная идентификация владельца персональных данных.

Я предупрежден (а) о том, что в случае разглашения мной сведений, касающихся персональных данных или их утраты, я несу ответственность в соответствии со ст. 90 Трудового кодекса Российской Федерации.

« ___ » __________ 20__ г.





____________________

(подпись)

Журнал учета передачи персональных данных

	№
	Сведения о запрашивающем лице
	Состав запрашиваемых персональных данных
	Цель получения персональных данных
	Отметка о передаче или отказе в передаче персональных данных
	Дата передачи/отказа в передаче персональных данных
	Подпись запрашивающего лица
	Подпись ответственного сотрудника 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


Журнал учета обращений субъектов персональных данных о выполнении их законных прав 

в области защиты персональных данных.
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